ONLINE | O NOVO REGIME DO TELETRABALHO, O TRABALHO A TEMPO
PARCIAL E A ORGANIZAGAO DOS HORARIOS DE TRABALHO

Enquadramento

Através de exemplos reais, venha conhecer o novo regime legal do contrato de trabalho de
teletrabalho, o regime do contrato de trabalho a tempo parcial, o regime legal da organizagéao
dos horarios de trabalho, tendo em consideragcdo os diferentes regimes de horarios, a
diferenciagao entre tempo de trabalho, horarios de trabalho e periodo normal de trabalho e
como aplicar as varias formalidades relativamente a organizagéo dos horarios.

Objectivos:
No final da agao, 0s formandos deveréao ser capazes de:

- Conhecer o novo regime legal do contrato de trabalho de teletrabalho

- Conhecer o regime do contrato de trabalho a tempo parcial
- Conhecer o regime legal da organizagéo dos horarios de trabalho, tendo em consideragéo
os diferentes regimes de horarios, a diferenciacdo entre tempo de trabalho, horarios de

trabalho e periodo normal de trabalho.

- Aplicar as varias formalidades relativamente a organizagdo dos horarios

Programa

1. O Regime do Teletrabalho: abordagem geral

2. O Regime do Contrato a Tempo Parcial

3. Duracao e Organizacao do Tempo de Trabalho

- Duragao do tempo de trabalho, horario de trabalho, periodo normal de trabalho, intervalos
de descanso

4. Figuras Contratuais Proximas: Contrato de Trabalho a Tempo Parcial e Intermitente
5. Duragao de Trabalho e Direito ao Descanso (a Diretiva Comunitaria)

6. Modalidades de Horarios de Trabalho:

- Trabalho por Turnos

- Trabalho Suplementar

- Isencao de Horario de Trabalho (as 3 modalidades)

- Banco de horas (individual, grupal e por IRCT)

- Adaptabilidade de Horario (individual, grupal e por IRCT)

- Horérios Concentrados

7. Tempos de Nao Trabalho (regime de férias, feriados e faltas)

8. O Tempo de Trabalho e a Protegcéo na Parentalidade
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9. O Tempo de Trabalho e o Regime da Protecdo dos Acidentes de Trabalho

10. O tempo de Trabalho e o Regime do Estatuto do Trabalhador Estudante

11. Os Registos dos Tempos de Trabalho e de Trabalho Suplementar

12. Comunicagdes Obrigatorias sobre a Organizagéo e Duragdo do Tempo de Trabalho

13. Analise de Casos praticos e de Jurisprudéncia sobre o Tema
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