Programa das ag¢oes de formacgao

O CODIGO DO PROEDIMENTO ADMINISTRATIVO (CPA)

- A Administragcdo Publica e a atividade administrativa

- O Procedimento Administrativo

- Os orgaos da Administracao Publica: singulares e colegiais

- Os principios que regem a atividade administrativa

- As formas principais da atividade administrativa: regulamento, ato e contracto
administrativos

- Os prazos; o privilégio de execugédo prévia

- As garantias dos administrados: internas (reclamacgao e recurso hierarquico) e
jurisdicionais.

Funcao Publica: sua caracterizagao e notas diferenciadoras do regime
laboral privado:

- Conceito e evolugdo da Funcgao Publica

- Notas caracterizadoras da Relagao Juridica de Emprego Publico e do
Emprego Privado

- O Principio da taxatividade versus o principio da liberdade contratual

- O principio do arquivo aberto e o principio da publicidade

O recrutamento; carreiras e sua progressao

- Modalidades, vinculos e Carreiras, em especial, as gerais

- Os procedimentos Concursais

- O Contracto de Trabalho em Fung¢des Publicas por tempo indeterminado,
regime.

Os Direitos e os Deveres dos Trabalhadores de Emprego Publico
— O ESTATUTO DISCIPLINAR / os Deveres dos Trabalhadores

- As sangdes disciplinares

- Processo Disciplinar: fases e consequéncias juridicas

O instituto das Férias, Faltas e Licengas; Mobilidade
- Férias: conceito, aquisi¢ao, duragéo e gozo

- Faltas: justificadas e injustificadas

- As Licengas; Mobilidade

A Avaliacao de Desempenho na Administragao Publica (SIADAP)
- Procedimentos

- Efeitos da Avaliacédo na Carreira

- Controle e Meios de Impugnacéao

- A Comissao Paritaria



